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/O romdnes roawoin SZKOLENIE ON LINE

% Demokracji Lokalnej 17 maja 2024 r.

im. Jerzego Regulskiego

ANALIZA RAPORTOW SIO DLA SAMORZADOW.
JAK WYKORZYSTAC RAPORTY W PRAKTYCE?

INFORMACIJE O SZKOLENIU:

Z Systemu Informacji Oswiatowej pracownik jednostki samorzadu terytorialnego moze pozyskac
w zautomatyzowany sposéb wiele cennych danych w postaci réznych raportéw. Nastepnie, przy
uzyciu programu Excel i oferowanych przez niego funkcji, dane te moze zamieni¢ w szereg
potrzebnych i uzytecznych informacji.

Proponujemy Panistwu udziat w szkoleniu, podczas ktérego pokazemy dostepne raporty w Strefie
Pracownika w SIO oraz podpowiemy, w jaki spos6b mozna je wykorzysta¢ w realizacji zadan
oswiatowych w jst. Szkolenie poprowadzi ceniony ekspert, byty wieloletni pracownik Ministerstwa
Edukacji Narodowej, odpowiedzialny za wdrazanie nowego SIO oraz za naliczanie subwencji
oswiatowej dla samorzadu (jako kierownik wydziatu i dyrektor departamentu odpowiedzialnego
za finanse oswiaty).

Szkolenie adresowane jest do pracownikdéw jednostek samorzgdu terytorialnego, znajacych
co najmniej podstawy obstugi arkusza kalkulacyjnego Excel.

CELE | KORZYSCI:

e Nabycie umiejetnosci wykorzystania raportow SIO w Strefie Pracownika.

e Poznanie dostepnych raportéw oraz licznych przyktadéw wykorzystania danych z tych
raportéw do realizacji zadan w zakresie oswiaty w gminie lub powiecie.

e Uzyskanie podpowiedzi, w jaki sposdb pozyskaé, ,wyfiltrowac¢” potrzebne informacje
z danych wprowadzanych do nowego SIO.

e Szkolenie bedzie przeprowadzone na rzeczywistej (szkoleniowej) aplikacji nowego SIO
oraz w programie Excel.

e Dzieki praktycznemu, warsztatowemu charakterowi spotkania uczestnicy bedg mogli dopytaé
zarowno o kwestie merytoryczne, jak i informatyczno-techniczne, skonsultowaé watpliwosci
i uzyskac¢ odpowiedzi na pytania.

PROGRAM:

1. Omodwienie raportow w strefie pracownika:

e Raporty biezgce — ograniczenia.

e Raporty na 30 wrzesnia.

e Raporty na koniec miesigca.

Dane RSPO.

Dane z SIO o uczniach i nauczycielach ze zrédet publicznych.
Dane budzetowe na stronie Ministra Finansow.

Uczniowie — oddziaty podstawowe i dodatkowe. Dane dziedzinowe ucznidw.
Uczniowie — orzeczenia i opinie.

Nauczyciele — umowy i awanse.

NoukwnN



8. Nauczyciele specjalisci. Kiedy mozna skorzysta¢ z raportu, a kiedy informacje trzeba
skorygowac?
9. Weryfikacja danych subwencyjnych przed 15 grudnia.
10.Raport o uczniach wedtug wag subwencyjnych:
e Uczniowie do wag na 30 wrzesnia.
e Uczniowie do wag sredniorocznych.
11.Raport o nauczycielach i ich stopniach awansu:
e Etat subwencyjny.
e Etat subwencyjny w przedszkolu — procedura sprawdzania — narzedzia excelowe MEiN.
o Wptyw btedu w raportach o nauczycielach na wysokos¢ subwenciji.
12.Wykorzystanie raportéw SIO do wstepnej weryfikacji poprawnosci udzielania dotacji
oswiatowych.
13.Szacowanie wzrostu zadan szkolnych i pozaszkolnych na podstawie raportéw.
14.Szacowanie subwencji ostateczne;.
15.Rozbicie subwencji oSwiatowej na szkoty.
16.Szacowanie metryczki na ksztatcenie specjalne. Szacowanie wartosci ,,$S inne”.
17.Raporty z SIO a dane z arkusza organizacji.
18.Samorzad na tle innych samorzadéw:
Wydatki na ucznia.
Procentowy poziom doptat ze sSrodkow wtasnych.
Srednia wielko$¢ oddziatu szkoty lub przedszkola.
Kluczowe statystyki do finansow.
e Czy moi sgsiedzi radzg sobie lepiej ode mnie?
19.Kontrola obowigzku szkolnego. Nieoczywista funkcjonalnos¢ SIO.
20.Wprowadzanie danych do nowego SIO w kontekscie naliczenia czesci oswiatowej subwencji
ogdlnej dla samorzadu. Aspekty merytoryczne dotyczgce wprowadzania danych do nowego SIO.
21.0modwienie najczestszych btedéw popetnianych przy wprowadzeniu danych do subwenciji.

ADRESACI:
przedstawiciele organdw prowadzacych, w tym wodjtowie, burmistrzowie, prezydenci i starostowie,
sekretarze, dyrektorzy i pracownicy wydziatéw oswiaty/edukacji, CUW-0w i ZEAS- ow.

PROWADZACY:

Przez 6 lat byt pracownikiem Ministerstwa Finanséw, nastepnie przez 9 lat pracownikiem
Ministerstwa Edukacji Narodowej. W MEN na poczagtku Naczelnik Wydziatu Analiz
w Departamencie Ekonomicznym, a potem przez 6 lat petnit funkcje Dyrektora Departamentu
odpowiedzialnego za System Informacji Oswiatowej oraz za finansowanie zadan o$wiatowych,
w tym za opracowanie corocznego algorytmu podziatu czesci oswiatowej subwencji ogdlnej. Autor
m.in. ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych, nowelizacji ustawy o SIO, wczesniej przepisow
w zakresie tzw. dotacji przedszkolnej, dotacji podrecznikowej oraz dotacji dla szkét i placédwek
niesamorzadowych.
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/O rundacia Rorwoju INFORMACJE ORGANIZACYJNE
K Demokracii Lokalne] | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Analiza raportow SIO dla samorzgdow. Jak wykorzystac raporty w praktyce?
Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

17 maja 2024 r. Szkolenie w godzinach 9:00-13:00

Cena: 389 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia.

DANE Centrum Szkoleniowe FRDL
DO ul. Ksiecia Witolda 7-9, po.102, 71-063 Szczecin;
KONTAKTU: tel. +48 725 302 313, centrum@frdl.szczecin.pl

I
DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ witasciwe) NIE [

Prosze o przestanie faktury Na adres MailOWY: ... nesesssss s sessnssassasssssssassasssssassassssssssssssass sossass sessnsssassassses

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaAIlOWY: ........cceericiiiniineinncnineinniesansesssssessnssnsssesssssssssassssanssasssnssesssssas ses sssssassnssnssassnss
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.szczecin.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetnionga karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.szczecin.pl
do 14 maja 2024 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rownoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznos$cig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Pfatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie
wystawionej i przestanej FVP

Podpis osoby upowaznionej
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