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% DemokracjiLokalnej 913 nazdziernika 2026 r.

im. Jerzego Regulskiego

GOSPODAROWANIE ZASOBEM MIESZKANIOWYM GMINY NA
PODSTAWIE USTAWY O OCHRONIE PRAW LOKATOROW
ORAZ AKT PRAWA MIEJSCOWEGO

WAZNE INFORMACIE:

Zarzadzanie zasobem mieszkaniowym gminy to jeden z najtrudniejszych obszaréw administracji samorzadowej,
wymagajacy sprawnego balansowania miedzy ochrong praw lokatoréw a interesem ekonomicznym gminy. Proponowane
szkolenie to praktyczne forum eksperckie, podczas ktérego analizujemy najnowsze, czesto przetomowe wyroki Sgdu
Najwyzszego i sgdow administracyjnych, ktére w bezposredni sposdb ksztattujg codzienne procedury w urzedach
i zaktadach gospodarki mieszkaniowej.

Podczas spotkania z uznang ekspertky, uczestnicy skonfrontujg swoje lokalne procedury z aktualng wykfadnia przepiséw
w zakresie m.in. najmu socjalnego, eksmisji oraz roszczen odszkodowawczych. Szczegélny nacisk potozymy na skuteczne
redagowanie uchwat rad gmin oraz tworzenie wieloletnich programéw gospodarowania zasobem, ktére wytrzymaja
kontrole nadzorczg i sadowa.

CELE | KORZYSCI:

e Dowiesz sie, jak unikngé btedéw proceduralnych przy przyznawaniu lokali, ktére mogg skutkowac kosztownymi
roszczeniami odszkodowawczymi wobec gminy.

e Zyskasz praktyczng wiedze, jak weryfikowac tytuty prawne do lokali oraz poprawnie dokumentowaé¢ dochody
najemcow przy ustalaniu obnizek czynszu.

e Poznasz sprawdzone algorytmy postepowania w sprawach o oprdznienie lokalu, bezumowne korzystanie
z nieruchomosci oraz w przypadkach smierci najemcy i wstgpienia oséb bliskich w stosunek najmu.

e Uzyskasz wskazéwki, jak redagowac akta prawa miejscowego (uchwaty), aby byly w petni zgodne z najnowszg linig
orzeczniczg i standardami kontroli zarzgdczej.

PROGRAM:
I.  Wprowadzenie:
1. Omoéwienie podstawowych spraw zwigzanych z ustawg o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie
gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego w tym w szczegdlnosci:

— kogo dotyczy, najem nawigzany na podstawie umowy i najem powstaty na podstawie przepisu ustawy —
dokonywanie zmian w dokumentacji, udowodnienie posiadania tytutu prawnego do lokalu nabytego w swietle
obecnych lub wczesniej obowigzujgcych przepiséw prawnych, lokale bedace w dyspozycji okreslonych
organodw, a bedace wtasnoscig gminy, pierwszenstwo w stosowaniu przepiséw szczegdlnych przed przepisami
ogolnymi, eksmisja z lokalu a tytut prawny do lokalu,

— wyjasnienie niektorych pojec i zagadnien np.: zamieszkiwanie, niezaspokojone potrzeby mieszkaniowe, co
nalezy rozumiec przez tytut prawny do lokalu, dochody przy ubieganiu sie o lokal mieszkalny i przy staraniu sie
o obnizke czynszu, skutecznos¢ wypowiedzenia- wymogi, korespondencja odebrana i nieodebrana,
odpowiedzialno$¢ oséb za zdanie lokalu oraz inne wazne sprawy zwigzane z tg problematyka.

2. Wymogi przy ubieganiu sie o lokal mieszkalny z zasobow gminy:

— naczas hieoznaczony,

— na czas ozhaczony: najem socjalny lokalu i na czas trwania stosunku pracy w tym: oferta jako propozycja
zawarcia umowy najmu socjalnego lokalu z osobami majacymi prawomocny wyrok sgdowy o eksmisji z
uprawnieniem do lokalu socjalnego, prawidtowos¢ oferty - jej skutecznosé, oczekiwanie na oferte a
niezamieszkiwanie w lokalu wierzyciela, przedtuzanie uméw najmu socjalnego itp.,

— umowa najmu pomieszczenia tymczasowego, przedtuzanie takich uméw itp.

3. Prawo lokatora do lokalu zamiennego (omdwienie 4 przypadkéw) w tym: omodwienie noweli do ustawy z dnia 13
czerwca 2019 r. - stanowigcej wyjatek przy stosowaniu zasad podstawowych przy zawieraniu takich umow.



V.

4. Zamiana lokali z uwzglednieniem dokonanych zmian w/w nowela.

5. Kaucja jako zabezpieczenie pokrycia naleznosci z tytutu najmu lokalu, m.in. sposéb rozliczania w zaleznosci od
okresu w jakim byta uiszczona.

6. Optaty zwigzane z uzywaniem lokalu i pomieszczenia tymczasowego tj optaty zalezne i niezalezne od wiasciciela.
Omodwienie zasad polityki czynszowej, podwyzki, obnizki itp.

7. Weryfikacja wysokosci dochoddéw najemcéw i podnajemcdéw lokali - wyjatki od ogdlnych zasad.

8. Pozbawienie tytutu prawnego do lokalu:

— wypowiedzenie stosunku prawnego przez wynajmujgcego lub najemce - skutecznos¢ doreczenia,
— rozwigzanie umowy najmu poprzez negocjacje lub sad.

9. Ulepszenia dokonane w lokalu mieszkalnym, zwrot lokalu itp.

10. Bezumowne zamieszkiwanie w lokalu mieszkalnym czy tez pomieszczeniu tymczasowym.

11. Roszczenia odszkodowawcze od gminy z tytutu niedostarczenia lokalu socjalnego lub pomieszczenia
tymczasowego osobie uprawnionej do niego z mocy wyroku sgdowego — udowodnienie szkody, przedawnienie
roszczen o naprawienie szkody, regres.

12. Przy omawianiu poszczegdlnych w/w zagadnien bedg omawiane uchwaty rad gmin w sprawie: wieloletnich
programow gospodarowania zasobem gminy oraz zasad wynajmowania lokali mieszkalnych jak réwniez bedzie
podane orzecznictwo sgdéw administracyjnych w tym zakresie.

Sprawy dotyczace najmu wynikajace z przepisow Kodeksu cywilnego.

1. Prawaiobowigzki stron w razie zbycia rzeczy najetej w czasie trwania najmu, zbycie budynku lub lokali w budynku
— sytuacja prawna m.in. Najemcow.

2. Wejscie w najem po $mierci najemcy: krewnych oraz innych oséb przed 10.07.2001 r. i po tej dacie — réznice oraz
omoédwienie zmian w tym zakresie dokonanych ustawg z 13 czerwca 2019 r., brak oséb wstepujacych w stosunek
najmu po $mierci najemcy — kto ponosi odpowiedzialnos¢ w zakresie uregulowania spraw dotyczacych
przedmiotowego lokalu — zdania lokalu itp.

3. Prawa matzonkdéw i rozwiedzionych matzonkéw w tym: zawarcie umowy najmu, uregulowanie najmu po
rozwodzie przez bytych matzonkdéw, wejscie w prawa najemcy poprzez umowe lub z mocy prawa - szczegétowe
omédwienie tej problematyki poczawszy od przepisdw kodeksu zobowigzan o najmie lokali, wydanego na
podstawie rozporzgdzenia prezydenta rzeczypospolitej z dn. 27 x 1933 roku do obecnej chwili.

4. Odpowiedzialno$¢ za zaptate czynszu i innych naleznych optat,

5. Przedawnienie roszczer majatkowych,

6. Inne sprawy zwigzane z tg problematyka.

Sprawy uregulowane przepisami Kodeksu postepowania cywilnego oraz przepisami wykonawczymi w tym:

1. Sprawa pomieszczen tymczasowych

2. Tryb postepowania w sprawach o opréznienie lokalu lub pomieszczenia, m.in. Sprawy zwigzane z wnioskiem
komornika o wszczeciu egzekucji, sprawa dot. Orzeczen sgdowych zapadtych przed 16 listopada 2011 r., w ktérych
brak wskazania przyczyn eksmisji, o ktérych mowa w art. 17 ust. 1 ustawy o ochronie praw lokatoréw i po tej
dacie, usuniecie ruchomosci itp.,

3. Problematyka zwigzana z zgdaniem przez powoda ustalenia przez sad istnienia lub nieistnienia stosunku
prawnego czy tez prawa,

4. Prawo do noclegowni, schroniska lub innej placowki zapewniajgcej miejsca noclegowe.

Orzecznictwo sgdowe dot. catosci tej problematyki.

ADRESACI:
Pracownicy wydziatéw gospodarki lokalami urzedéw gmin, pracownicy zaktadéw gospodarki mieszkaniowej, pracownicy
i zarzadzajgcy TBS, zarzadzajacy zasobem lokalowym w tym spoétdzielnie mieszkaniowe.
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% pemolraci! Lokalne] | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Gospodarowanie zasobem mieszkaniowym gminy na podstawie ustawy
o ochronie praw lokatoréw oraz akt prawa miejscowego

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium online.

13 pazdziernika 2026 r. Szkolenie w godzinach 9.00-14.30

Cena: 479 zt netto/os. Zgtaszajac sie do 24 wrzesnia obowigzuje promocyjna cena
449 7t netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania szkolenia
ze Srodkow publicznych.
CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu online z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia.
Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego,
Osrodek Ksztatcenia Samorzadu Terytorialnego im. W. Panki
DANE DO ul. Pitsudskiego 43, 50-032 Wroctaw
KONTAKTU: ul. Moniuszki 7, 40-005 Katowice
713442690, 722 152 180, 32 206 98 43
szkolenia@okst.pl; milena.dudek@okst.pl
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DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

(dane do faktury)
Nazwa i adres nabywcy
NIP Nabywcy

Nazwa i adres odbiorcy
NIP Odbiorcy
Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ witasciwe) NIE [

Faktura zostanie wystawiona jako faktura ustrukturyzowana w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF).
UWAEI: coiieiiniinisenissisinsssssnssnssssnsssssssssssssssssssssssssssssssssnasssnssssassses

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaillOWY: ...t essn s srssns sasssssssssesssesassnss e sassessnssasssssassssssasnnsns
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolern Fundacji Rozwoju Demokracji
Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.okst.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przestac¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.okst.pl
do 8 pazdziernika 2026 r.

UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest réwnoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie faktury
w KSeF.

Podpis osoby upowainionej
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