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% Demokracji Lokalnej 26-27 Iutego 2026 r.
im. Jerzego Regulskiego + modulv VOD

OCHRONA LUDNOSCI | OBRONA CYWILNA

DLA KADRY W URZEDACH OBStUGUJACYCH ORGANY OCHRONY LUDNOSCI
ORAZ W INNYCH URZEDACH, JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH JST
| ORGANACH JEDNOSTEKJ POMOCNICZNYCH GMINY

SZKOLENIE Z AKREDYTACJA AKADEMII POZARNICZEJ ZGODNIE
Z PROGRAMEM ZAt. 5 ROZP. MSWIA Z 6.02.2025 W SPRAWIE PROGRAMOW
SZKOLEN Z ZAKKRESU OCiOL
s

WAZNE INFORMACIE:

e Szkolenie ma na celu kompleksowe przygotowanie kadry w urzedach obstugujgcych organy
ochrony ludnosci oraz w innych urzedach, jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego i organach jednostek pomocniczych gminy do efektywnej realizacji zadan z zakresu
ochrony ludnosci i obrony cywilne;j.

e Szkolenie trwajgce 18 godzin dydaktycznych bedziemy realizowaé w trzech modutach:

- Modut teorii realizowany online w formie zaje¢ ksztatcenia na odlegtosé, w tym materiat do
odstuchania.

- Dwa moduty praktyczne (dwa dni szkoleniowe stacjonarnie w Warszawie metodami aktywnymi,
w szczegdlnosci metody problemowej, studium przypadku oraz instruktazu).

e Uczestnicy zdobedg wiedze dotyczgcy obowigzujgcych uwarunkowan prawnych, organizacyjnych
i planistycznych, a takze praktycznych zasad funkcjonowania urzedu/instytucji w sytuacjach
nadzwyczajnych, kryzysowych i w czasie wojny.

e Szkolenie w omawianych tresciach uwzglednia aktualne zagrozenia oraz koniecznos¢ zapewnienia
ciggtosci dziatania administracji publiczne;j.

CELE | KORZYSCI:

e Przygotowanie kadry w urzedach obstugujgcych organy ochrony ludnosci oraz w innych urzedach,
jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego iorganach jednostek
pomocniczych gminy do efektywnej realizacji zadan z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilne;.

PROGRAM:

1. Uwarunkowania ochrony ludnosci i obrony cywilnej w Polsce:
e Podstawy prawne i organizacyjne systemu ochrony ludnosci.
e Rodzaje zagrozen dla spotecznosci lokalne;.
e Zapewnienie ciggtosci dziatania administracji publiczne;.

2. Urzad w systemie ochrony ludnosci i obrony cywilnej:
e Rolaimiejsce urzedu w systemie.
e Zadania organdw ochrony ludnosci.
e Sposoby realizacji zadan na poziomie lokalnym.



3. Funkcjonowanie urzedu w sytuacjach szczegolnych:
e Dziatanie urzedu w stanach nadzwyczajnych.
e Funkcjonowanie administracji w czasie wojny.
e Odpowiedzialno$¢ kadry kierowniczej i pracownikéw.
4. Przygotowanie i planowanie w ochronie ludnosci i obronie cywilnej:
e Planowanie dziatan ochronnych.
e Planowanie ciggtosci dziatania (BCP).
o Dokumentacja planistyczna i procedury.
5. Wspétpraca i wspotdziatanie w ochronie ludnosci:
e  Wspotpraca z innymi organami i stuzbami.
e Wsparcie miedzyinstytucjonalne.
e Koordynacja dziatan na poziomie JST.
6. Wykrywanie zagrozen oraz systemy ostrzegania:
e Identyfikacja i monitoring zagrozen.
e Powiadamianie, ostrzeganie i alarmowanie ludnosci.
e Komunikacja kryzysowa i komunikacja ryzyka.
7. Dziatania pomocowe w warunkach obrony cywilnej:
e Organizacja pomocy dla ludnosci.
e Zadania administracji w sytuacjach kryzysowych.
e Wspdtdziatanie z podmiotami realizujgcymi pomoc.
8. Ewakuacja oraz srodki ochrony:
e Zasady i organizacja ewakuacji.
o Srodki indywidualnej ochrony ludnosci.
« Srodki zbiorowej ochrony ludnosci.
9. Podsumowanie.

ADRESACI:

Osoby stanowigce zasoby osobowe urzedéw obstugujacych organy ochrony ludnosci oraz innych
urzedow, jednostek organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego i organow jednostek
pomocniczych gminy. Kierownicy i pracownicy komérek organizacyjnych ds. ochrony ludnosci i obrony
cywilnej, pracownicy zajmujacy sie planowaniem, organizacjg i koordynacjg dziatan w sytuacjach
kryzysowych, osoby zaangazowane w opracowywanie i realizacje dokumentdéw planistycznych oraz
procedur na wypadek sytuacji nadzwyczajnych, kadra zarzadzajgca oraz pracownicy merytoryczni
urzedow i jednostek organizacyjnych JST, osoby przygotowywane do petnienia funkcji zwigzanych z
bezpieczenstwem i reagowaniem kryzysowym w administracji publicznej.

PROWADZACY:

doswiadczony specjalista z zakresu zarzadzania kryzysowego i przygotowan obronnych, wieloletni
funkcjonariusz Komendy Gtédwnej Policji oraz Centralnego Pododdziatu Kontrterrorystycznego Policji
,BOA” gdzie realizowat zadania zwigzane m.in. z negocjacjami policyjnymi. Wspdtpracowat z
samorzgdem warszawskim oraz Mazowieckim Urzedem Marszatkowskim przy organizacji i koordynacji
¢wiczen dowddczo-sztabowych "Wolf-Ram-23", najwiekszych w historii polskiej Policji éwiczen
kontrterrorystycznych, majgcych na celu doskonalenie reakcji na ataki terrorystyczne z uzyciem
substancji CBRNE. Aktywnie wspotpracowat réwniez z samorzagdem gminy Wieliszew przy organizacji
¢wiczen "Szkota 21", wspierajac lokalne dziatania w obszarze bezpieczenstwa i zarzadzania
kryzysowego. Z ramienia Komendy Gtdwnej Policji opiniowat projekt ustawy o ochronie ludnosci oraz
uczestniczyt w éwiczeniach organizowanych przez Rzgdowe Centrum Bezpieczenstwa (RCB), gdzie
wspotpracowat z przedstawicielami samorzgddéw. Jego doswiadczenie i praktyczna wiedza stanowig
solidng podstawe dla skutecznych szkolen dedykowanych samorzadowcom, przygotowujgc ich do
efektywnego dziatania w sytuacjach kryzysowych i ochrony ludnosci.
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K Demokracji Lokalnej | KARTA ZGLOSZENIOWA

im. Jerzego Regulskiego

Ochrona ludnosci i obrona cywilna dla kadry w urzedach obstugujacych ograny ochrony
ludnosci oraz innych urzedach, jednostkach jst i organach jedn. pomocniczych gminy
26-27 lutego 2026 r. Szkolenie w godzinach 10:00-15:00

oraz webinarium VOD
MIEJSCE: BusinessRoom Centrum Szkoleniowo-Konferencyjne; ul. Chatubinskiego 8; 00-613

Warszawa.
Eﬁ Cena 1199,00 zt netto PLN. W przypadku zgtoszenia do 10 lutego cena wynosi
stacjonarnie
288 1099,00 PLN netto.

Cena obejmuje: Udziat w profesjonalnym szkoleniu w wskazanej sali szkoleniowej
ktdra spetnia wszystkie wymogi w zakresie zapewnienia bezpieczeristwa sanitarnego,
materiaty szkoleniowe w wersji papierowej, certyfikat ukonczenia szkolenia,
mozliwos$¢ konsultacji z trenerem, przerwy kawowe i lunch.
Czesc teoretyczng szkolenia w formie VOD (6 godzin dydaktycznych)
Materiaty szkoleniowe w formie papierowej
Certyfikat uczestnictwa
Przerwe kawowa i lunch
Doskonata lokalizacja w centrum Warszawy
Mozliwos¢ konsultacji z wyktadowca po szkoleniu
Wymiane doswiadczen z innymi uczestnikami szkolenia face to face
Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego, Centrum Mazowsze
DANE DO ul. Jelinka 6, 01-646 Warszawa
KONTAKTU: tel. 732 983 894
szkolenia@frdl.org.pl

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikdw jest ksztatceniem zawodowym TAK O NIE O
finansowanym w catosci lub co najmniej 70% ze $rodkéw publicznych (prosze zaznaczyé
wtasciwe)

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolern FRDL
zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych
osobowych.

Zgtoszenia prosimy przesytaé do 17 lutego 2026 r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnosé zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdZniej na trzy dni robocze przed terminem jest
réwnoznaczny z obcigzeniem Parnstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem
na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej



mailto:szkolenia@frdl.org.pl
http://www.frdl.mazowsze.pl/

