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% Demokracji Lokalnej 26 kwietnia 2024 r.

im. Jerzego Regulskiego

STATUT INSTYTUCIJI KULTURY

WAZNE INFORMACIJE O SZKOLENIU:

Tworzenie statutdw samorzadowych instytucji kultury jest sporym wyzwaniem dla
organizatoréw instytucji kultury, o czym swiadczg liczne rozstrzygniecia nadzorcze
oraz orzeczenia s3déw administracyjnych uchylajgce uchwaty organéw
stanowigcych JST o nadaniu statutéw. Najczesciej przyczynami uchylen sg: niepetna
realizacja upowaznienia ustawowego oraz przekroczenie lub modyfikacja delegacji
ustawowej do nadawania statutow.

Podczas szkolenia oméwione zostang zasady tworzenia statutéw samorzadowych
instytucji kultury, w tym bibliotek publicznych. Omdwione zostang liczne orzeczenia
sgdow administracyjnych oraz rozstrzygniecia nadzorcze wojewoddéw dotyczgce
uchwat o nadaniu statutéw instytucjom kultury.

CELE | KORZYSCI:

e Pogtebienie wiedzy na temat przepisdw Ustawy o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej oraz Ustawy o bibliotekach w zakresie regulacji dotyczacych
statutow instytucji kultury.

e Zaprezentowanie tworzenia statutow instytucji kultury, w tym bibliotek publicznych
od strony praktyczne,;.

e Przeanalizowanie trudnych kwestii w zakresie tworzenia statutow instytucji kultury
i zaproponowanie odpowiednich rozwigzan.

PROGRAM:
I. Tworzenie instytucji kultury i nadawanie statutu.
1. Akt o utworzeniu instytucji kultury.
2. Zakres regulacji Ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej oraz Ustawy o bibliotekach - jak stosowac?
3. Nadawanie statutu.
4. Kiedy wchodzi w zycie uchwata w sprawie nadania statutu?

ll. Co powinien, a czego nie powinien zawierac statut instytucji kultury?
1. Wskazanie aktow prawnych na podstawie ktdrych dziata instytucja kultury.
2. Okreslenie zadan instytucji kultury
3. Regulacje dotyczgce statusu instytucji artystycznej.
4. Wskazanie imprez i wydarzen jako zadan instytucji kultury.



5. Okreslenie organéw zarzgdzajacych oraz sposobu ich powotywania.
6. Regulacje dotyczgce zastepcéw dyrektora.
7. Okreslenie sposobu odwotania organdw zarzgdzajgcych.
8. Okreslenie organéw doradczych i sposobu ich powotywania.
9. Organy doradcze i ich kompetencje.

10. Okreslenie organéw nadzoru nad instytucjg kultury.

11. Regulacje dotyczace zwierzchnictwa stuzbowego w stosunku do dyrektora.
12. Okreslenie zrodet finansowania.

13. Okreslenie sposobu ustalania planu finansowego.

14. Postanowienia dotyczgce prowadzenia dziatalnosci innej niz kulturalna.
15. Okreslenie zakresu dziatalnos¢ dodatkowe;j.

16. Regulacje dotyczgce struktury organizacyjnej instytucji.

17. Okreslenie zakresu obowigzkéw dyrektora.

18. Okreslenie sposobu udzielania petnomocnictw przez dyrektora.

19. Okreslenie tresci pieczeci.

20. Regulacje dotyczgce zaktadowego funduszu Swiadczen socjalnych.

ADRESACI:
pracownicy wydziatow kultury w jednostkach samorzgdu terytorialnego oraz
dyrektorzy samorzadowych instytucji kultury, w tym bibliotek.

PROWADZACY:

Menedzer i animator kultury. Dyrektor Osrodka Postaw Twdrczych we Wroctawiu.
Sekretarz Wroctawskiej Rady Kultury. W latach 2017-2021 byt cztonkiem zespotfu
sterujgcego programu Kultura Dostepna. W latach 2019-2021 byt cztonkiem zespotu
sterujgcego programu Kultura—Interwencje. Uczestniczy w réznorodnych projektach
w obszarze kultury. Jest koordynatorem Programu Bardzo Mtoda Kultura 2019-2021
- Dolny Slask. Od 2013 r. jest animatorem/ekspertem, udzielajgcym wsparcia
beneficientom programu Dom Kultury+ Inicjatywy Lokalne Narodowego Centrum
Kultury. W zakresie programéw dotacyjnych MKiDN przeszkolit juz kilkaset osdb,
zarowno podczas szkolen otwartych, jak zamknietych, realizowanych na zlecenie
instytucji  kultury i innych podmiotdw. Redaguje serwis internetowy
MenedzerKultury.pl. Jest autorem ksigzki pt. ,Samorzgdowa instytucja kultury.
Instrukcja obstugi”.
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/O rundacia Rowwolu INFORMACJE ORGANIZACYJNE
Zﬁ Demokracii Lokalne] | KARTA ZGtOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Statut instytucji kultury
Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

26 kwietnia 2024 r. Szkolenie w godzinach 9:00-14:00

Cena: 440 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkdw publicznych. W przypadku zgtoszenia
najpozniej do 12 kwietnia 2024 r. cena wynosi 399 zf netto.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,

materiaty szkoleniowe w wersji elektroniczne;j,

certyfikat ukonczenia szkolenia.

DANE Centrum Szkoleniowe FRDL
DO ul. K. Kolumba 86, 70-035 Szczecin;
KONTAKTU: tel. +48 725 302 313, centrum@frdl.szczecin.pl

I
DANE UCZESTNIKA ZGLtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAILi TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub TAK O
co najmniej 70% ze Srodkow publicznych (prosze zaznaczy¢ wiasciwe) NIE O

Prosze o przestanie faktury Na adres MailoOWY: ... s e cseess s e e st sresaesasssessesse sssnssassasssensesssssesas anssssssssssesnas

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaillOWY: .......ccuiiiiieniinniniinnn s ssessssssesessassnssassssssssssassssssssassssssnssns sessassnss e snssess
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rGwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.szczecin.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniona karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.szczecin.pl
do 23 kwietnia 2024 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest
réwnoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznos$cia za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Pfatnos¢ nalezy uregulowaé przelewem
na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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