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X Demokracji Lokalnej 27 wrzeénia 2024 r.

im. Jerzego Regulskiego

CZAS PRACY W INSTYTUCJACH KULTURY — PRZEPISY ODREBNE

WAZNE INFORMACJE O SZKOLENIU:

W wielu instytucjach kultury praca ma swojg daleko idacg specyfike — odbywa sie w réznych porach doby, w
réznych dniach, czesto wymaga dzielenia na prace poranng i wieczorng, zwigzana jest z sezonem artystycznym.
W konsekwencji ustawodawca objat pracownikéw instytucji kultury czesciowo przepisami odrebnymi. W
instytucjach tych obowigzujg zmienne rozkfady czasu pracy, co tworzy wiele praktycznych probleméw. Na
szkoleniu uczestnikom zaprezentowane zostang przepisy dotyczgce czasu pracy znajdujgce zastosowanie tylko
w odniesieniu do pracownikéw instytucji kultury, rozwigzania w zakresie systemu czasu pracy oraz
przedstawienie aktualnego orzecznictwa w tym zakresie.

CELE | KORZYSCI:

e Omowienie przepiséw i aktualnego orzecznictwa zwigzanych z czasem pracy dot. instytucji kultury.

e Prezentacja mozliwych systemdw czasu pracy i jego ewidencja.

¢ Omodwienie wylaczen przepisdw Kodeksu Pracy i ustawy o pracownikach samorzgdowych w stosunku
do pracownikdow samorzgdowych instytucji kultury.

PROGRAM:
1. Przepisy dotyczace czasu pracy znajdujgce zastosowanie do pracownikdéw w instytucjach kultury oraz
wybrane pojecia zwigzane z czasem pracy.
2. Wymiar czasu pracy, w tym praca w niepetnym wymiarze czasu pracy oraz praca w godzinach
nadliczbowych w instytucjach kultury.

3. Okres rozliczeniowy czasu pracy w instytucjach kultury.
4. Systemy czasu pracy w instytucjach kultury.
5. Przerywany czas pracy w instytucjach kultury.
6. Praca w porze nocnej oraz w niedziele i $wieta w instytucjach kultury.
7. Dni wolne od pracy dla pracownikdéw instytucji kultury, w tym wytaczenie stosowania do
pracownikéw instytucji kultury przepisu Kodeksu pracy o pracownikach pracujgcych w niedziele.
8. Ewidencja czasu pracy.
9. Wybrane orzecznictwo.
ADRESACI:

Pracownicy instytucji kultury utworzonej przez jednostke samorzgdowg, doméw kultury, bibliotek, muzedw,
ognisk kultury, teatréw, filharmonii, opery i operetki, galerii artystycznych, kin.

PROWADZACA:

Radca prawny, od ponad kilkunastu lat wifasciciel Kancelarii Radcy Prawnego w Poznaniu, mediator,
wyktadowca prawa w szkole wyzszej, doswiadczony trener, wspotpracownik FRDL, szkoli i doradza z zakresu
prawa pracy, ochrony danych osobowych, prawa administracyjnego.
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im. Jerzego Regulskiego

CZAS PRACY W INSTYTUCJACH KULTURY — PRZEPISY ODREBNE

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

27 wrzes$nia 2024 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:00

Cena: 449 zt netto/os. Przy zgtoszeniu do 5 wrzesnia 2024 r. cena wynosi
409 zt netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,

certyfikat ukoriczenia szkolenia.
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DANE Centrum Szkoleniowe FRDL
DO ul. Ksiecia Witolda 7-9 p.102, 71-063 Szczecin;
KONTAKTU: tel. +48 725 302 316 (313), centrum@frdl.szczecin.pl
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DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub TAK O
co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE [

Prosze o przestanie faktury Na adres MailloWY: .........ccveiiiniinininncnniieneisn s s ssessssssssssssssssssssssssssssnssesssssss sasssssssssassassassnsssssssnesnas

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaAIlOWY: ... iiiiieniensecceenrieenanses e seestesassesseeesessessssssssss e seesassassassasessesnassass e sensens
Dokonanie zgftoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.szczecin.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetnionga karte zgtoszenia nalezy przestaé poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.szczecin.pl
do 23 wrzesnia 2024 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest réwnoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie
wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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