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x Demokracji Lokalnej 13 czerwca 2025r

im. Jerzego Regulskiego

PROWADZENIE BIULETYNU INFORMACII PUBLICZNEJ -

CO POWINNO ZNALEZC SIE NA STRONIE?

WAZNE INFORMACIJE O SZKOLENIU:
BIP powinien by¢ podstawowym Zrdodtem dla poszukujgcych informacji o tym, jak dziata wybrana
instytucja i jak zatatwi¢ interesujgcg nas sprawe. Zamieszczanie informacji w BIP powinno stac sie
priorytetem dla samych instytucji, ktére nie tylko spetniajg w ten sposdb natozone na nie obowigzki, ale
uwalniajg sie tez od koniecznosci wielokrotnego udostepniania informacji na indywidualne wnioski.
Wiele watpliwosci budzi co mozemy a czego nie nalezy publikowaé na stronie BIP-u instytucji, aby nie
naruszy¢ przepisdw o ochronie danych osobowych. Istnieje katalog informacji, ktére muszg znalez¢ sie
w BIP, ale nie jest on zamkniety. W praktyce na stronach BIP (w zaleznosci od tego, kto je prowadzi)
powinny pojawié sie przyktadowo regulamin organizacyjny gminy, statut szkoty, protokét z kontroli,
raport o stanie wojewddztwa, miejski plan adaptacji do zmiany klimatu, uchwata budzetowa gminy, czy
informacje o konsultacjach z mieszkancami.
Na szkoleniu postaramy sie przekazaé uniwersalne wskazéwki dotyczgce zamieszczania informaciji,
prowadzenia strony BIP-u.

CELE | KORZYSCI:

e Zapoznanie uczestnikdw z wymaganiami dotyczgcymi funkcjonowania strony Biuletynu Informacji
Publicznej (BIP).

e Zdobycie wiedzy z zakresu, struktury strony BIP oraz obowigzkami podmiotéw zobowigzanych do
jej prowadzenia na podstawie Ustawy o Dostepie do Informacji Publicznej oraz Rozporzadzenia w
Sprawie Biuletynu Informacji Publicznej.

e Wszystkie zagadnienia zostang omodwione krok po kroku, aby zwiekszy¢ Swiadomos¢ prawng
przetwarzanych informacji na stronach BIP.

e Odpowiemy na najczesciej zadawane pytania:

PROGRAM

Czy kazdy BIP jest taki sam? Ogdlne wytyczne, ktore okreslajg strukture tych stron.
Kto musi prowadzié BIP? Kto publikuje informacje w BIP?

Jakie informacje muszg znalez¢ sie w BIP?

Jakie informacje o pracownikach urzedu powinny znalez¢ sie w BIP?

Czy w BIP trzeba publikowac¢ nagrania z sesji rady gminy?

Czy w BIP gminy trzeba publikowa¢ uchwaty i zarzadzenia?

Czy interpelacje radnych muszg by¢ publikowane w BIP?

Czy oswiadczenia majgtkowe muszg byé publikowane w BIP?

Czy urzad gminy ma obowigzek publikowa¢ w BIP rejestr umow?

1. Podstawowe informacje:
a) podstawy prawne funkcjonowania BIP;
b) definicja i cel Biuletynu Informacji Publicznej;



c) obowigzek prowadzenia BIP przez podmioty publiczne.
2. Struktura i funkcjonowanie strony Biuletynu Informacji Publicznej:
a) elementy strony BIP;
b) standardy struktury stron podmiotowych BIP:
— wymagane informacje;
— struktura strony podmiotowej;
— linkowanie do strony gtéwnej BIP;
— zakaz umieszczania reklam na stronach BIP.
3. Publikowanie informacje na stronie Biuletynu Informacji Publicznej:
a) rodzaje informacji udostepnianych w BIP:
— informacje wymagane przez ustawe o dostepie do informac;ji publicznej;
— informacje, ktérych publikacja lezy w interesie publicznym;
— informacje wynikajgce z przepiséw szczegdlnych.
b) wymogi dotyczace tresci informacji (np. brak niejasnych skrétéw, czytelnosc);
c) organizacja informacji w bazie danych.
4. Przekazywanie i aktualizacja informacji na stronie Biuletynu Informacji Publicznej:
a) obowigzek informowania ministra wtasciwego do spraw informatyzacji o nowych stronach
podmiotowych;
b) tryb aktualizacji i zgtaszania zmian tresci zamieszczonych w BIP;
c) sposob przekazywania informacji - za posrednictwem modutu administracyjnego.
5. Bezpieczenstwo i ochrona danych na stronie Biuletynu Informacji Publicznej:
a) zabezpieczenia przed modyfikacjg tresci przez osoby nie uprawnione;
b) obowigzek wyznaczenia oséb odpowiedzialnych za zarzadzanie tresciami w BIP;
c¢) modut bezpieczenstwa;
d) regularne tworzenie kopi zapasowych informacji;
e) maksymalny czas niedostepnosci strony w przypadku awarii.
6. Sesja pytan i odpowiedazi.

ADRESACI:

Woéjtowie, burmistrzowie, sekretarze, administratorzy systemdw informatycznych, informatycy, osoby
odpowiedzialne za obstuge BIP, stron internetowych i serwiséw spotecznosciowych jednostek sektora
publicznego, inspektorzy ochrony danych osoby odpowiedzialne za prawidtowe rozliczanie jednostki z
zasad przestrzegania RODO.

PROWADZACA:

Ekspert z wieloletnim doswiadczeniem, praktyk, niezalezny konsultant, audytor kadrowy, wyktadowca
Krajowej Szkoty Sgdownictwa i Prokuratury. Czynny Koordynator ds. kontroli zarzagdczej w urzedach i ich
jednostkach. Od lat zajmuje sie opracowywaniem i wdrazaniem procedur w instytucjach sektora
finanséw publicznych w tym wdrazania systemu kontroli zarzadczej dla sektora publicznego oraz
procedur AML. Posiada wszechstronng wiedze i doswiadczenie z zakresu prawa, rachunkowosci,
ekonomii. Absolwentka studiow podyplomowych Zarzadzanie Bezpieczenstwem Informacji,
uprawnienia audytora PN-ISO/EIC 27001 — Systemy Zarzadzania Bezpieczeristwem Informacji,
przeprowadza audyty po kontroli RIO, NIK. Zajmuje sie doradztwem, weryfikacjg i przegladem stanu
dokumentacji prawno-pracowniczej pod katem zgodnosci z przepisami prawa powszechnie
obowigzujgcego. Przygotowuje propozycje kompleksowych rozwigzan zmierzajagce do poprawy
funkcjonowania jednostki. Jako gtos doradczy i ekspert na co dzien rozwigzuje nietypowe problemy z
praktyki przedsiebiorstw i urzedéw
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im. Jerzego Regulskiego

Prowadzenie biuletynu informacji publicznej — co powinno znalez¢ sie na
stronie?

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

13 czerwca 2025 r. Szkolenie w godzinach 09.30-14.30

Cena: 452 zt netto/os. Przy zgtoszeniu do 28 maja 2025 r. cena wynosi 409 zt.
Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania szkolenia ze srodkéw
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publicznych.
CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektroniczne;j,
certyfikat ukonczenia szkolenia.
Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego
DANE DO Centrum Szkoleniowe FRDL
KONTAKTU: ul. Ksiecia Witolda 7-9, po.102, 71-063 Szczecin;

tel. +48 725 302 313, centrum@frdl.szczecin.pl

DANE UCZESTNIKA ZGLtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAK O

catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE O
Prosze o przestanie faktury Nna adres MailoWY: ... s s s s sesssssssassasssssssssss s snsssesassssssssassssesasansse
Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaAIlOWY: ... iiiiiiinnininecnr e nrasssss s e snssssssessessesssssssssss s sessnssasssssassssas senasansssassnss

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolern Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.szczecin.pl oraz zawartej w nim Polityce
prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.szczecin.pl
do 10 czerwca 2025 r.

UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze
przed terminem jest rGwnoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢
nalezy uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowainionej
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