——
Yy SZKOLENIE ON LINE

% Demokracji Lokalnej 18 |istopada 2025 r.

im. Jerzego Regulskiego

EWIDENCJONOWANIE, DOKUMENTOWANIE, KONTROLA
| EGZEKUCJA OBOWIAZKU SZKOLNEGO | NAUKI.

ZMIANY W DOPUSZCZALNE)J LICZBIE NIEUSPRAWIEDLIWIONEJ NIEOBECNOSCI
UCZNIOW W SZKOLE. ZADANIA ORGANOW PROWADZACYCH | DYREKTOROW SZKOt

WAZNE INFORMACIJE:

Realizacja i kontrola obowigzku szkolnego oraz obowigzku nauki jest jednym z istotnych zadan jst

i jednostek oswiatowych. Zmiany prawa wdrazane od 1 wrzes$nia 2025 r. regulujg sposob realizacji tego

zadania, zaréwno przez organy wykonawcze jst, jak i dyrektoréw szkét i placowek oswiatowych. Spetnianie

obowigzkéw edukacyjnych przez ucznidw musi zosta¢ terminowo zaewidencjonowane w Systemie

Informacji Oswiatowej i wptywa na wysokos¢ potrzeb oswiatowych naliczonych dla jst. Dlatego tez

proponujemy Panistwu szkolenie, ktére ma na celu usystematyzowanie dziatan dyrektorow szkoét, a takie

jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie udokumentowania kontroli obowigzku szkolnego

i obowiagzku nauki.

Uczestnicy zajec:

e Poznajg problematyczne kwestie zwigzane z kontrolg realizacji obowigzku szkolnego i nauki, wazne
terminy dotyczace ewidencjonowania spetniania obowigzkéw edukacyjnych w dokumentacji szkét
i organu wykonawczego jst, zgodnosci z danymi w Systemie Informacji Oswiatowe;.

e Zdobeda wiedze na temat zaktualizowanych przepiséw dotyczacych tego zagadnienia.

e Uzyskajg niezbedne wzory wymaganej dokumentaciji.

CELE | KORZYSCI ZE SZKOLENIA:

e Aktualizacja wiedzy z zakresu zadan i obowigzkéw jednostek samorzadu terytorialnego oraz dyrektoréw
szkét w zakresie kontroli spetniania obowigzku szkolnego i nauki.

e Uzyskanie wskazowek w zakresie wdrozenia obowigzujgcych od 1 wrzesnia 2025r. zmian
w ewidencjonowaniu obowigzkéw edukacyjnych uczniéw.

e Omoébwienie obowigzkéw rodzicdw, szkét i gmin dotyczacych obowigzku szkolnego,
w tym z uwzglednieniem zmian dotyczgcych obowigzku zgtoszenia dziecka do przedszkola/szkoty oraz
uzasadniania przyczyny nieobecnosci dziecka w przedszkolu/szkole.

e Przedstawienie obowigzkdéw dyrektora szkoty zwigzanych z realizacjg obowigzku szkolnego: poza szkotg,
w edukacji domowej, mozliwoscia odroczenia od spetfniania obowigzku szkolnego i wptywu zmian
w zakresie dopuszczalnej liczby nieobecnosci uczniéw na te zadania. Przygotowanie do wykonania
czynnosci podlegajacych znowelizowanym przepisom prawa wewngtrzszkolnego (m.in. obowigzek
zmiany statutu po wdrozeniu zmian od 1 wrzesnia 2025 r.).

e Analiza obowigzkéw informacyjnych jst, dyrektorow szkot i placowek wszystkich typédw w zwigzku
z ewidencjg, dokumentacjg i kontrolg obowigzku szkolnego i nauki.

e Wskazanie zadan zwigzanych z przygotowaniem i wykonaniem czynnosci w przypadkach, podlegajgcych
znowelizowanym przepisom dot. egzekucji administracyjne;j.

e Wyposazenie uczestnikdéw szkolenia w materiaty pomocnicze i wzory wymaganej dokumentacji.

PROGRAM:
1. Ewidencjonowanie uczniéw, podlegajacych obowigzkom edukacyjnym - obowigzki organu
prowadzgcego i szkét/przedszkoli/placéwek oswiatowych.



2. Aktualizacja i systematyka informacji z ewidencji ludnosci dot. dzieci i mtodziezy zameldowanej
na terenie danej szkoty obwodowej (GUS) oraz zamieszkatej w obwodzie danej szkoty podstawowe;j -
zadania jst i dyrektorow obwodowych szkét podstawowych publicznych.

3. Wymagany jednolity system powiadomiedn o spetnianiu obowigzkdw poza obwodem szkoty-
zastosowanie e-doreczen od 1 stycznia 2025 roku.

4. Adres zamieszkania/adres zameldowania — przestrzeganie danych w oparciu o wymagane dokumenty
— okredlenie wytgcznie jednego adresu zamieszkania (w oparciu o wymodg ustawy Kodeks cywilny)-
obowigzek aktualizacji danych w ksiedze ewidencji dzieci zamieszkujgcych w obwodzie danej szkoty
podstawowej.

5. Ustawowe/ dopuszczalne sposoby pozyskiwania informacji dot. spetniania obowigzku nauki
przez mtodziez zamieszkatg na terenie danej gminy.

6. Okreslone przepisami prawa mozliwosci uzyskiwania informacji od rodzicow/prawnych opiekundéw
dotyczacych sposobu/form spetniania przez ich dzieci obowigzku nauki/obowigzku szkolnego.

7. Osoby i organy uprawnione do kierowania wniosku do sadu o zbadanie/wglad w sytuacje
dziecka/mtodziezy do 18 roku zycia.

8. Realizacja obowigzku nauki poza szkotg/poza granicami kraju - obowigzki rodzicow/prawnych
opiekundw, szkoty/pracodawcow - legislacja klasyfikowania i promowania uczniéw — stanowiska
orzecznicze.

9. Proceduralne zasady wdrozenia obowigzku szkolnego i nauki uczniéw powracajacych z zagranicy.

10. Ewidencjonowanie i kontrola spetniania obowigzkéw edukacyjnych przez uczniéw cudzoziemcow,
z uwzglednieniem zmian dotyczacych ucznidéw ukrainskich.

11. Terminowos¢ ewidencjonowania i kontroli spetniania obowigzkéw edukacyjnych w dokumentacji szkof,
placowek oswiatowych i organu wykonawczego jst — wymagana spdjnos¢ danych i zgodno$é z danymi
w Systemie Informacji Oswiatowe;j.

12. Dokumentowanie realizacji zadania - kontrola realizacji obowigzku szkolnego i nauki w zadaniach
dyrektoréw szkét podstawowych, ponadpodstawowych i w zadaniach organu kontrolujgcego
obowigzek nauki - wojta/ burmistrza/ prezydenta.

13. Stwierdzenie niespetniania obowigzku edukacyjnego (obowigzku szkolnego i nauki) w Swietle
planowanej dopuszczalnej zmiany nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia.

14. Konsekwencje prawne przekroczenia limitu nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia w danym roku
szkolnym.

15. Niespetnianie obowigzku nauki, a mozliwosé/koniecznos$¢ zastosowania zaktualizowanych przepisow
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji - czynnosci organu wykonawczego jst.

16. Skutecznos¢ zastosowania wykonawczego trybu egzekucji postepowania administracyjnego
w spetnianiu obowigzku szkolnego/ nauki w praktyce.

17. Wymiana doswiadczen, przykftady rozstrzygniec¢ nadzorczych, pytania i odpowiedzi.

ADRESACI:

Przedstawiciele organdéw prowadzgcych, jednostek obstugujacych oswiate (CUW, ZEAS), dyrektorzy
wszystkich typow placowek os$wiatowych, pracodawcy odpowiedzialni za ksztatcenie mtodocianych,
przedstawiciele podmiotédw, prowadzacych kwalifikacyjne kursy zawodowe oraz wszystkie osoby
zainteresowane tematem szkolenia.

PROWADZACY:

Trener, praktyk w realizacji zadan zarzadczych w oswiacie z pozycji organu nadzoru i samorzadu. Posiada
doswiadczenie zawodowe w nadzorze pedagogicznym oraz na stanowisku doradcy prezydenta i naczelnika
wydziatu edukacji. Ekspert, prowadzi szkolenia w zakresie realizacji opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym m. in.
w projekcie ,Program podnoszenia kompetencji w zakresie tworzenia i prowadzenia instytucji opieki nad
dzieémi dolat 3 w wojewddztwie lubelskim”, realizowanym na zlecenie Ministerstwa Rozwoju, Pracy
i Technologii. Wspodtpracuje z jst, uczelniami wyzszymi i innymi podmiotami w zakresie planowania,
zarzadzania i optymalizacji lokalnych systeméw edukacyjnych.
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/O ramtcia rowoio INFORMACJE ORGANIZACYJINE
[ Demokracii Lokainej | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Ewidencjonowanie, dokumentowanie, kontrola i egzekucja obowigzku szkolnego i nauki.
Zmiany w dopuszczalnej liczbie nieusprawiedliwionej nieobecnosci uczniow w szkole. Zadania organéw
prowadzacych i dyrektoréw szkét

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.
18 listopada 2025 r. Szkolenie w godzinach 9:00-13:30
@ Cena: 445 PLN netto/os. Przy zgtoszeniach do 4 listopada 2025 r. obowigzuje
cena: 419 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku

finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoniczenia szkolenia.

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego Centrum
DO Szkoleniowe FRDL ul. Ksiecia Witolda 7-9, po.102, 71-063 Szczecin; tel. +48
KONTAKTU: 725 302 313, centrum@frdl.szczecin.pl

I
DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE O

Prosze o przestanie faktury na adres MailoOWY: ... s s s ass s sas s s s s sasssssss s sassesasns

Prosze o przestanie certyfikatu na adres MallOWY: ........cccvviieininniiniinnni it s sssss s st st s sss ssasss sassssasss sussssasasans
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora Www.frdl.szczecin.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.szczecin.pl
do 13 listopada 2025 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos$¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rownoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznos$cig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatno$¢ nalezy uregulowaé przelewem na podstawie
wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej



http://www.frdl.szczecin.pl/
http://www.frdl.szczecin.pl/

