
 

ZMIANY W USTAWIE – KARTA NAUCZYCIELA I ICH SKUTKI 

 
WAŻNE INFORMACJE: 
Zapraszamy Państwa na szkolenie, pozwalające zdobyć praktyczne informacje dotyczące zmian w ustawie Karta 
Nauczyciela i ich praktycznych- organizacyjnych i finansowych skutków dla nauczycieli, dyrektorów szkół i organów 
prowadzących. Omówimy m.in. zmiany dotyczące godzin ponadwymiarowych, doraźnych zastępstw, urlopów 
zdrowotnych, odpraw emerytalnych, ochrony przedemerytalnej, nagród jubileuszowych czy godzin dostępności. 
Szkolenie poprowadzi wieloletni trener z zakresu organizacji i finansowania oświaty, były pracownik MEN, 
odpowiedzialny za finansowanie zadań oświatowych. 

 
CELE I KORZYŚCI ZE SZKOLENIA: 
• Poznanie najnowszych regulacji dotyczących Karty Nauczyciela i ich skutków prawnych oraz finansowych. 

Przygotowanie do wdrożenia zmian w zakresie organizacji pracy i wynagradzania nauczycieli. 
• Przekazanie praktycznych wskazówek, jak prawidłowo wdrażać zmiany w codziennej pracy szkół i organów 

prowadzących. 
• Wzrost kompetencji w zakresie zarządzania kadrami nauczycielskimi w kontekście nowych przepisów. 

Zminimalizowanie ryzyka błędów przy podejmowaniu decyzji kadrowych i finansowych w jednostkach 
oświatowych. 

• Wyjaśnienie zasad rozliczania godzin ponadwymiarowych, doraźnych zastępstw i zmiany pensum niektórych 
nauczycieli. Omówienie nowych rozwiązań w zakresie urlopów zdrowotnych, odpraw emerytalnych oraz ochrony 
przedemerytalnej. 

• Uzyskanie rzetelnej i aktualnej wiedzy od eksperta z wieloletnim doświadczeniem w MEN i finansowaniu oświaty. 
Możliwość konsultacji podczas spotkania indywidualnych problemów i uzyskania praktycznych wskazówek. 

PROGRAM: 
1. Projekt ustawy zmieniającej Kartę Nauczyciela. 
2. Godziny ponadwymiarowe: 

• prawo do wynagrodzenia za przydzielone, ale niezrealizowane godziny, 
• sposób ustalania liczby godzin ponadwymiarowych. 

3. Nagroda jubileuszowa po 45 latach pracy. 
4. Odprawy emerytalno-rentowe. 
5. Zniesienie tzw. godzin dostępności. 
6. Osoby niebędące nauczycielem, za zgodą kuratora oświaty, w przedszkolu. 
7. Pensum nauczyciela praktycznej nauki zawodu. 
8. Doraźne zastępstwa realizowane przez bibliotekarzy i nauczycieli specjalistów. 
9. Urlop dla poratowania zdrowia przed emeryturą. 
10. Wymiar zatrudnienia na czas określony nauczyciela początkującego. 
11. Ochrona przedemerytalna. 
12. Dyskusja, odpowiedzi na pytania uczestników. 

ADRESACI: 
Pracownicy jst– wydziałów oświaty/edukacji, dyrektorzy przedszkoli, szkół i placówek samorządowych, wszyscy 
zainteresowani tematyką szkolenia. 

PROWADZĄCY: 
Przez 6 lat był pracownikiem Ministerstwa Finansów, następnie przez 9 lat pracownikiem Ministerstwa Edukacji 
Narodowej. W MEN na początku Naczelnik Wydziału Analiz w Departamencie Ekonomicznym, a potem przez 6 lat 
pełnił funkcję Dyrektora Departamentu, odpowiedzialnego za SIO oraz finansowanie zadań oświatowych, w tym 
za opracowanie corocznego algorytmu podziału części oświatowej subwencji ogólnej. Autor m.in. ustawy 
o finansowaniu zadań oświatowych, nowelizacji ustawy o SIO, wcześniej przepisów w zakresie tzw. dotacji 
przedszkolnej, dotacji podręcznikowej oraz dotacji dla szkół i placówek niesamorządowych. 



 

 

INFORMACJE ORGANIZACYJNE 
I KARTA ZGŁOSZENIA 

Zmiany w ustawie – Karta Nauczyciela i ich skutki 

  
Szkolenie będziemy realizowali w formie webinarium on line. 

 
31 października 2025 r. Szkolenie w godzinach 9:00-14:00 

  

Cena: 439 PLN netto/os. Udział w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku 
finansowania szkolenia ze środków publicznych. 

CENA zawiera: udział w profesjonalnym szkoleniu on-line z możliwością zadawania pytań, 
materiały szkoleniowe w wersji elektronicznej,  
certyfikat ukończenia szkolenia. 

DANE  
DO 
KONTAKTU: 

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego Centrum 
Szkoleniowe FRDL ul. Księcia Witolda 7-9, po.102, 71-063 Szczecin; tel. +48 
725 302 313, centrum@frdl.szczecin.pl 

 
DANE UCZESTNIKA ZGŁASZANEGO NA SZKOLENIE 

Nazwa i adres nabywcy  
(dane do faktury) 

 

Nazwa i adres odbiorcy   

NIP  Telefon 

1. Imię i nazwisko uczestnika, stanowisko,  
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU  

2. Imię i nazwisko uczestnika, stanowisko,  
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU  

Oświadczam, że szkolenie dla ww. pracowników jest kształceniem zawodowym finansowanym w całości lub co 
najmniej 70% ze środków publicznych (proszę zaznaczyć właściwe)  

TAK ☐    
NIE ☐ 

Proszę o przesłanie faktury na adres mailowy: ……………………………………………………………………………………………..………….………. 

Proszę o przesłanie certyfikatu na adres mailowy: ……………………………………………………………………………………………….……………. 
Dokonanie zgłoszenia na szkolenie jest równoznaczne z zapoznaniem się i zaakceptowaniem regulaminu szkoleń 
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.szczecin.pl oraz zawartej 
w nim Polityce prywatności i ochrony danych osobowych. 

Wypełnioną kartę zgłoszenia należy przesłać poprzez formularz zgłoszenia na www.frdl.szczecin.pl  
do 27 października 2025 r. 

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejność zgłoszeń. Zgłoszenie na szkolenie musi zostać potwierdzone 
przesłaniem do Ośrodka karty zgłoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpóźniej na trzy dni robocze przed terminem jest równoznaczny 
z obciążeniem Państwa należnością za szkolenie niezależnie od przyczyny rezygnacji. Płatność należy uregulować przelewem na podstawie 
wystawionej i przesłanej FV. 

 
 
 
Podpis osoby upoważnionej ____________________________________ 

http://www.frdl.szczecin.pl/
http://www.frdl.szczecin.pl/

