— SZKOLENIE STACJONARNE
/O Fundacja szwoju _ W SZCZECINIE
% Demokracji Lokalnej 17 grudnia 2026 r.

im. Jerzego Regulskiego

Zamkniecie roku 2026 w samorzgdowych jednostkach
organizacyjnych - wybrane problemy dotyczace
rachunkowosci i sprawozdawczosci

WAZNE INFORMACJE:

Operacja zamkniecia ksigg rachunkowych i sporzadzenia sprawozdania finansowego wymaga
zaplanowania i wykonania szeregu czynnosci, ktére sktadajg sie na ten proces tj.: sprawdzenie
poprawnosci prowadzenia ksigg rachunkowych, przeprowadzenie inwentaryzacji, wycena bilansowa
aktywow i pasywow jednostki, czy tez uzgodnienia zapiséw i sald kont/zestawienie obrotow i sald Jest to
procedura dos¢ ztozona i tatwo w niej o btgd lub niedotrzymanie terminu, dlatego tez proponujemy
Panstwu udziat w szkoleniu, podczas ktérego przeanalizujemy najczesciej wystepujace
nieprawidtowosci w zakresie rachunkowosci i sprawozdawczosci finansowej na podstawie
protokotéw RIO i NIK. Podczas szkolenia prowadzgca - ekspert z wieloletnim stazem w jst,
zaprezentuje przyktady dobrych praktyk, prawidtowych rozwigzan oraz zwroci uwage na te kwestie, ktore
sg najczesciej przedmiotem kontroli oraz stwarzajg problemy interpretacyjne.
T

CELE | KORZYSCI:

o Podniesienie oraz usystematyzowanie wiedzy uczestnikbw w zakresie rachunkowosci

i sprawozdawczosci finansowej, w szczegolnosci dotyczacej zamkniecia roku budzetowego.

¢ Analiza zagadnien dotyczgcych kazdego z etapdéw zamkniecia roku i przygotowanie do prawidtowego

przeprowadzenia procedury zamknigcia roku 2025 oraz otwarcia 2026 roku.

¢ Omowienie najczesciej popetnianych btedow i konsekwencji niedopetnienie obowigzkéw wykonania

czynnosci z zakresu zamkniecia roku.

e Mozliwosc¢ konsultacji z trenerem podczas spotkania, dyskusji, wymiany doswiadczen.

PROGRAM:

Jak sie przygotowaé do zamknigcia ksiag rachunkowych:

1) Organizacja prac zwigzanych z zamknieciem ksigg rachunkowych;

2) Opracowanie harmonogramu prac dotyczacych zamkniecia ksigg rachunkowych

Rzetelnos¢ ksigg rachunkowych - rozliczenia na koniec roku:

1) Rozliczenie zaliczek udzielonych pracownikom;

2) Rozliczenie udzielonych i otrzymanych dotacj;

3) Rozliczenie jednostki organizacyjnej z wtasciwym budzetem;

4) Rozliczenie zrealizowanych dochodow i wydatkow budzetowych;

5) Rozliczenie srodkéw na wydzielonym rachunku dochodow;

6) Rozliczenie nadwyzki srodkdw obrotowych wypracowanej przez samorzgdowy zakfad budzetowy;

7) Rozliczenie VAT;

8) Rozliczenie projektow unijnych.

Koszty i przychody na przetomie roku:

1) Ujecie operacji gospodarczych z uwzglednieniem zasady memoriatu oraz zasady wspotmiernos$ci
przychodow i zwigzanych z nimi kosztéw;



2) Ewidencja zaangazowania na dzien bilansowy:
a) roku biezgcego,
b) przysziych lat;
3) Ewidencja rozliczen miedzyokresowych i rezerw;
4) Woycena bilansowa aktywow i pasywow wyrazonych w walutach obcych.
IV. Ewidencja wydatkow niewygasajacych z koncem roku:
1) Ewidencja ksiegowa w organie JST,;
2) Ewidencja ksiegowa w jednostce organizacyjnej realizujgcej wydatki niewygasajace;
3) Ujecie wydatkow niewygasajgcych na koniec roku w sprawozdawczosci budzetowej jednostkowe; i
zbiorczej.
V. Korekta odpisu na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych.
VI. Ksiegowania na koniec roku (pod data 31 grudnia):
1) Odsetki za zwioke;
2) Odpisy aktualizujgce wartos¢ naleznosci;
3) Odpisy z tytutu trwatej utraty wartosci;
4) Dodatkowe wynagrodzenie roczne;
5) Umorzenie i amortyzacja srodkéw trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych, w tym
sprawozdanie F-03.
VII. Inwentaryzacja aktywow i pasywow:
1) Zasady i terminy inwentaryzacj;
2) Metody inwentaryzaciji:
a) Spis z natury;
b) Uzgodnienie sald z bankami i kontrahentami;
c) Weryfikacja sald z dokumentacjg zrodtowa;
3) Inwentaryzacja zbioréw bibliotecznych;
4) Ewidencja i rozliczenie réznic inwentaryzacyjnych w ksiegach rachunkowych.
VIIl.  Uzgadnianie zapis6w ewidencji syntetycznej i analitycznej.
IX. Uzgadnianie obrotéw i sald kont ksiegi gtéwnej.
X. Przeksiggowania roczne.
Xl.  Ustalenie wyniku finansowego:
1) Roczne i okresowe przeksiegowania na fundusz jednostki;
2) Przeniesienie wyniku finansowego w roku nastepnym.

Xll. Sporzadzenie ostatecznego zestawienia obrotéw i sald oraz trwale zamkniecie ksiag
rachunkowych.

Xlll.  Jak prawidiowo otworzy¢ ksiegi rachunkowe na 2027 r. w kontekscie ,,nowej” klasyfikacji
budzetowej.

ADRESACI:

Skarbnicy gmin i powiatéw, gtéwni ksiegowi samorzadowych jednostek organizacyjnych, pracownicy wydziatow
finansowych w jst, osoby odpowiedzialne za rachunkowos$¢ isprawozdawczos$¢ finansowg w jst oraz
jednostkach organizacyjnych sektora publicznego.

PROWADZACA:

Pracownik samorzadowy, praktyk. Z rachunkowoscig budzetows i finansami publicznymi zwigzana od 1999 r.
Posiada certyfikat uprawniajgcy do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych oraz zdany egzamin dla
kandydatow na cztonkéw rad nadzorczych spotek z udziatem Skarbu Panstwa i jst. Doswiadczony szkoleniowiec
z zakresu rachunkowosci, sprawozdawczosci i gospodarki finansowe;j jsfp.
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Yy INFORMACJE ORGANIZACYJNE
[ Demokraci Lokainej | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Zamkniecie roku 2026 w samorzgdowych jednostkach organizacyjnych -

wybrane problemy dotyczace rachunkowosci i sprawozdawczosci

Szkolenie bedziemy realizowali w formie stacjonarne;j
Miejsce: Novotel Szczecin Centrum, 3 Maja 31, 70-215 Szczecin

17 grudnia 2026 r. Szkolenie w godzinach 9:00-15:00

Cena: 550 PLN netto/os. Przy zgtoszeniach do 3 grudnia 2026r. cena wynosi:
500 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania szkolenia
ze Srodkow publicznych.

Cztonkowie Forum Ksiegowych: 100 PLN netto/os.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu z mozliwoscig zadawania pytan,

materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,

certyfikat ukonczenia szkolenia.

Centrum Szkoleniowe FRDL, ul. Ksiecia Witolda 7-9 lok. 102, 71-063 Szczecin

Adrianna Soroczynska, tel. +48 725 302 312, adrianna.soroczynska@frdl.szczecin.pl

Andrzej Pozyczka, tel. +48 725 302 319, andrzej.pozyczka@frdl.szczecin.pl
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DANE
DO KONTAKTU:

e ———
DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

(dane do faktury)
Nazwa i adres nabywcy
NIP Nabywcy

Nazwa i adres odbiorcy
NIP Odbiorcy

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,

E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub TAK O
co najmniej 70% ze Srodkow publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE O

Faktura zostanie wystawiona jako faktura ustrukturyzowana w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF).

UWAEI: cueeieeeiericeerceeseecnnecsessseesseesnssssesssesssssssnsssssssssssnsssssssessnsssns

Prosze o przestanie certyfikatu na adres MaillOWY: ........cccvveeieiniinniiniinni it s s st ssssst s sss ssassssassssasss sassssasasans

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen

Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.szczecin.pl oraz zawartej

w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przestaé poprzez formularz zgtoszenia na centrum@frdl.szczecin.pl lub
przez formularz zgtoszenia na stronie www.frdl.szczecin.pl do 10 grudnia 2026 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejno$¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi

zostac potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia.
Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rownoznaczny z obcigzeniem Parnstwa naleznoscia za

szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Pfatnosc nalezy uregulowac przelewem na podstawie faktury w KSeF.

Podpis osoby upowaznionej



mailto:adrianna.soroczynska@frdl.szczecin.pl
mailto:centrum@frdl.szczecin.pl
http://www.frdl.szczecin.pl/

