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Yy SZKOLENIE ON LINE

% Demokracji Lokalnej 28 kwietnia 2026 r.

im. Jerzego Regulskiego

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH W KONTEKSCIE
UDOSTEPNIANIA INFORMACIJI O UMOWACH W CRU.

JAKIE DANE BEDA UJAWNIANE W REJESTRZE? KIEDY PRYWATNOSC OSOBY
TO PRZEStANKA WYLACZENIA JAWNOSCI? JAK PRZETWARZAC DANE OSOBOWE
W KONTEKSCIE CRU? KTO | JAKIE POWINIEN MIEC W ZWIAZKU Z TYM
UPOWAZNIENIA?

e e
WAZNE INFORMACJE:

e Wprowadzenie obowigzku prowadzenia Centralnego Rejestru Umoéw przez jednostki sektora
finansow publicznych stanowi istotny element wzmacniania transparentnosci gospodarowania
srodkami publicznymi oraz realizacji zasady jawnosci zycia publicznego. Jednoczesnie publikowanie
informacji o zawieranych umowach wigze sie z koniecznoscig prawidtowego stosowania przepiséow
dotyczacych ochrony danych osobowych oraz uwzgledniania ograniczen, wynikajgcych z przepiséw
o dostepie do informacji publiczne;j.

e W praktyce prowadzenie rejestru wymaga od pracownikéw jsfp nie tylko znajomosci zasad
funkcjonowania systemu teleinformatycznego CRU, lecz takie umiejetnosci prawidtowego
identyfikowania zakresu informacji, podlegajacych ujawnieniu oraz witasciwego stosowania
przepiséw dotyczacych ochrony prywatnosci osob fizycznych, tajemnicy przedsiebiorcy czy innych
tajemnic ustawowo chronionych.

e Termin wejscia w zycie przepisow o CRU to 1 lipca 2026 r. dla wszystkich podmiotéow sektora
finansow publicznych, w tym takze dla jst. Od 1 kwietnia 2026 roku zacznie funkcjonowaé system
teleinformatyczny dla raportowania umoéw. Do 30 czerwca 2026 roku jsfp majg czas
na wystepowanie o dostep do CRU JSFP oraz przygotowanie sie do nalezytego wdrozenia tego
obowigzku. Nowe regulacje wymagajg od jednostek odpowiedniego przygotowania — zaréwno
na poziomie organizacyjnym, jak itechnicznym. Za udostepnianie informacji o umowach w tym
systemie odpowiedzialni bedg kierownicy jednostek sektora finanséw publicznych, dlatego
proponujemy Panstwu uczestnictwo w szkoleniu, podczas ktérego prowadzaca:

- Przedstawi zasady prawidtowego funkcjonowania Centralnego Rejestru Uméw w praktyce,
ze szczegllnym uwzglednieniem zagadnien zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych
oraz ograniczeniami jawnosci informacji.

- Woyjasni, w jakich sytuacjach mozliwe jest ograniczenie jawno$ci informacji o umowie oraz jak
prawidtowo wskazywa¢ podstawe prawng wytgczenia jawnosci, w szczegdlnosci w przypadku
ochrony prywatnosci osoby fizycznej, tajemnicy przedsiebiorcy lub innych tajemnic ustawowo
chronionych.

- Wskaze, jak dostosowaé procedury wewnetrzne, system upowaznien do przetwarzania danych
oraz dokumentacje zwigzang z ochrong danych osobowych, w tym rejestr czynnosci
przetwarzania, by byty zgodne z przepisami o CRU JSFP.

CELE | KORZYSCI ZE SZKOLENIA:
e Przygotowanie pracownikow jednostek sektora finansdw publicznych do prawidtowego
wprowadzania, aktualizowania oraz udostepniania informacji o umowach w Centralnym Rejestrze



Umow JSFP z uwzglednieniem przepiséw o ochronie danych osobowych, zasad jawnosci zycia
publicznego oraz obowigzkéw, wynikajgcych z przepiséw dotyczacych dostepu do informacji
publicznej.

Pogtebienie wiedzy w zakresie przetwarzania danych osobowych w CRU, w tym identyfikacji danych
osobowych stron uméw oraz zasad ich ochrony zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.
Zdobycie praktycznych wskazédwek dotyczacych sposobu ujmowania w rejestrze réznych rodzajow
umow, w tym umoéw zawieranych z przedsiebiorcami, osobami fizycznymi, uméw w walutach
obcych, uméw na czas oznaczony i nieoznaczony oraz umoéw, w ktdorych wartos¢ nie zostatfa
okreslona.

Wyjasnienie zasad dokonywania zmian i aktualizacji danych w CRU, w tym dotyczacych wartosci
umowy, statusu umowy oraz zakoriczenia jej obowigzywania.

Poznanie relacji pomiedzy funkcjonowaniem CRU a obowigzkami jsfp, wynikajagcymi z przepisow
o ochronie danych osobowych, w tym 2z zasadami przetwarzania danych, obowigzkami
informacyjnymi oraz prawami osdb, ktérych dane dotycza.

Wskazanie, jakie $srodki techniczne i organizacyjne powinny by¢ stosowane w jednostce w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych w CRU.

Poznanie zasad dokumentowania przetwarzania danych osobowych w kontekscie CRU, w tym
uwzgledniania tego procesu w rejestrze czynnosci przetwarzania danych.

Zdobycie wiedzy na temat odpowiedzialnosci kierownika jednostki sektora finanséw publicznych
za prawidtowa realizacje obowigzkdw zwigzanych z prowadzeniem rejestru oraz znaczenia systemu
kontroli zarzgdczej w tym obszarze.

Zapoznanie sie z najwazniejszymi zmianami w przepisach dotyczgcych dostepu do informacji
publicznej w kontekscie funkcjonowania Centralnego Rejestru Umow.

PROGRAM:

1. Centralny Rejestr Umdw JSFP jako system teleinformatyczny.

2. Zaktadanie kont i nadawanie uprawnien w CRU JSFP. Nadawanie rdl i uprawnien z nimi zwigzane.
Upowaznianie pracownikow.

3. Minister Finanséw jako Administrator Systemu Informatycznego.

4. Kierownik JSFP jako administrator danych osobowych.

5. Jakie dane bedg ujawniane w rejestrze?

e Numer umowy — identyfikowalno$s¢ numeru w JSFP, umowy, ktérym nie nadano numeru.
Jak praktycznie dokonywac wpisow?

e Data zawarcia umowy, jak praktycznie ustala¢ date zawarcia konkretnej umowy?

e Okres, na jaki umowa zostata zawarta, umowy na czas nieoznaczony, oznaczony, umowy
jednodniowe, kilkudniowe, jak praktycznie wskazywac w systemie okres trwania umowy?

e Oznaczenie stron umowy, JSFP, przedsiebiorcy, osoby fizyczne i inne podmioty, jakie dane
podlegajg wprowadzeniu? Podmioty krajowe a podmioty zagraniczne.

e Wskazanie przedmiotu umowy — jak opisaé przedmiot umowy?

e Wartos¢ umowy:
- wartosc¢ netto,
- kwestie opcje i wznowien,
- wartos¢ umow na czas nieoznaczony,
- umowy ramowe a umowy wykonawcze,
- umowy z osobami fizycznymi,
- wpisanie wartosci liczbowej wyrazonej w ztotych polskich,
- umowy w innych walutach,
- wartos¢ umoéw w przypadku, gdy warto$¢ umowy zostata i nie zostata okreslona w umowie,
- wartos¢ umow na czas nieoznaczony i oznaczony,
- zmiany wartosci umowy.



e Wskazanie, czy umowa jest finansowana ze srodkéw zagranicznych.
e Status umowy i dzien zakonczenia obowigzywania umowy:

- skutek oznaczenia statusu umowy jako nieaktywna,

- rozwigzanie umowy,

- odstgpienie,

- wygasniecie,

- korekta,

- zmiany danych i inne sytuacje.

e Podstawa prawna nieudostepnienia informacji o umowie oraz organ lub osoba, ktére dokonaty
wytgczenia jawnosci danej informacji — ograniczenia z art. 5 ustawy o dostepie do informacji
publicznej , przyktady praktyczne w jakich sytuacjach wytgczymy jawnos¢ wpisu niektérych
informacji z umowy, prywatnos$é, tajemnica przedsiebiorcy, informacje niejawne, tajemnice
ustawowo chronione)- jak praktycznie wskazywaé dokonywac wpisu tych informacji.

e zmiany i podstawa dokonania aktualizacji informacji — omoéwienie na przyktadach.

6. Dane osobowe w rejestrze, strony umowy, osoba fizyczna a przedsiebiorca.
7. Prywatno$¢ osoby jako przestanka wytgczenia jawnosci.

8. CRU JSFP a rejestr czynnosci przetwarzania danych.

9. Zasady przetwarzania danych osobowych a CRU.

10. Upowaznienia do przetwarzania danych.

11. Obowigzki informacyjne.

12. Srodki techniczno — organizacyjne a CRU.

13. CRU JSFP a prawa 0sdb, ktérych dane dotyczg na gruncie RODO.

14. Odpowiedzialnos¢ kierownika jsfp — rezygnacja z odpowiedzialnosci karnej. Kontrola zarzadcza.
15. Zmiany w ustawie o dostepie do informacji publicznej a CRU JSFP.

16. Dyskusja.

ADRESACI:

kierownicy jednostek sektora finanséw publicznych, w tym jst i ich jednostek organizacyjnych, skarbnicy,
sekretarze, kierownicy wydziatdéw, w tym organizacyjnych, osoby zajmujgce sie udzielaniem informacji
publicznej, osoby odpowiedzialne za zamieszczanie informacji o umowach w rejestrze umoéw, radcy
prawni, kontrolerzy i audytorzy wewnetrzni, informatycy, inspektorzy ochrony danych osobowych.

PROWADZACA:

radca prawny, ekspert z zakresu prawa administracyjnego, prawa pracy oraz przepiséw prawnych
dotyczacych k.p.a., postepowania administracyjnego, CRU, ochrony danych osobowych, procedury
rozpatrywania skarg i wnioskéw, udostepniania danych, dostepu do informacji publicznej, realizacji
zadan wtasnych i zleconych jst. Doswiadczona trenerka, prowadzgca od kilkunastu lat szkolenia,
podnoszace kwalifikacje pracownikéw administracji publicznej. Autorka komentarzy i opinii prawnych,
wysoko oceniana za fachowosc i jasnos$¢ przekazu przez uczestnikdw szkolen i kurséw.
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/O ramtncis rowwolo INFORMACJE ORGANIZACYJINE
[ Demokracii Lokainej | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Ochrona danych osobowych w kontekscie udostepniania informacji o umowach w CRU.
Jakie dane bedg ujawniane w rejestrze? Kiedy prywatnos$¢ osoby to przestanka wytgczenia
jawnosci? Jak przetwarzac dane osobowe w kontekscie CRU?
Kto i jakie powinien mieé¢ w zwigzku z tym upowaznienia?

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

28 kwietnia 2026 r. Szkolenie w godzinach 9:00-13:00

Cena: 479 PLN netto/os. Przy zgtoszeniu do 14 kwietnia 2026 r. cena wynosi:
449 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,

certyfikat ukoniczenia szkolenia.

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego Centrum
DO Szkoleniowe FRDL ul. Ksiecia Witolda 7-9, po.102, 71-063 Szczecin; tel. +48
KONTAKTU: 725 302 313, centrum@frdl.szczecin.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

(dane do faktury)
Nazwa i adres nabywcy
NIP Nabywcy

Nazwa i adres odbiorcy
NIP Odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,

E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE O

Faktura zostanie wystawiona jako faktura ustrukturyzowana w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF).
UWAEI: ittt sttt st st se e tae e s s saeesrae e e

Prosze o przestanie certyfikatu na adres MallOWY: ........ccvviineiniinniiniinnsi it s sssss s st st s sss ssasss sassssassssussnssasans
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora Www.frdl.szczecin.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.szczecin.pl
do 24 kwietnia 2026 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos$¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rGwnoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnosc nalezy uregulowac przelewem na podstawie faktury
w KSeF.

Podpis osoby upowaznionej



http://www.frdl.szczecin.pl/
http://www.frdl.szczecin.pl/

