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Yy SZKOLENIE ONLINE

Demokracji Lokalnej 12 m aj a2026r.

im. Jerzego Regulskiego

KODEKS POSTEPOWANIA ADMINISTRACYINEGO
PO NAJNOWSZEJ NOWELIZACII

WAZNE INFORMACIE:

Nowelizacja Kodeksu postepowania administracyjnego w celu deregulacji prawa gospodarczego i administracyjnego, zmienia
w istotny sposéb wiele instytucji prawnych oraz wprowadza zupetnie nowe, wczesniej nieznane procedurze administracyjnej,
co bedzie miato istotny wptyw na wszystkie postepowania administracyjne. Zmiany juz budza watpliwosci, co do ich stosowania,
a uchybienia w tym zakresie mogg skutkowa¢ masowym uchylaniem decyzji przez organy odwotawcze i sgdy administracyjne.

CELE | KORZYSCI:

Kompleksowa i praktyczna analiza kluczowych zmian i nowosci w k.p.a.

Szczegdlna uwaga podczas zajed zostanie poswiecona nowym regulacjom (m. in. obowigzkowej mediacji).

Przedstawione zostang réwniez wskazywane przez sgdy administracyjne najczestsze btedy proceduralne, popetniane przez organy
administracji publiczne;j.

Poszczegdlne instytucje prawne zostang oméwione w oparciu o faktyczne przyktady.

PROGRAM:
1. Nowosci dotyczace doreczen.
2. Obowigzkowa mediacja?

a. ustawowy katalog spraw, ktérych charakter pozwala na przeprowadzenie mediacji,

b. obowiazek sporzgdzenia i utrwalenia w aktach sprawy adnotacji zawierajacej informacje, czy: po pierwsze charakter sprawy
pozwala na przeprowadzenie mediacji oraz po drugie, czy zachodzg okolicznosci odstgpienia od zawiadomienia o mozliwosci
przeprowadzenia mediacji, mimo, ze charakter sprawy pozwala na przeprowadzenie mediacji,

c.  przestanki odstgpienia od zawiadomienia o mozliwosci przeprowadzenia mediacji,

d. elementy zawiadomienia o mozliwosci przeprowadzenia mediacji.

3. Nowosci dotyczace zawieszenia postepowania administracyjnego:
a. nowy Srodek prawny - sprzeciw w sprawie wydania decyzji o umorzeniu postepowania,
b. termin na wniesienie sprzeciwu i skutki jego wniesienia.

4. Nowe elementy sktadowe postanowienia administracyjnego.

5. Nowe uprawnienia organu | instancji w zakresie dokonania autoweryfikacji zaskarzonej decyzji.

6. Zwiazanie wytycznymi organu odwotawczego, okreslonymi w decyzji uchylajacej zaskarzona decyzje w catosci i przekazujacej
sprawe do ponownego rozpatrzenia:

a. ,0okolicznosci wskazane przez organ odwotawczy” a ,,wytyczne organu odwotawczego”,

b. mozliwos¢ odstagpienia od obowigzku wziecia pod uwage okolicznosci, wskazanych przez organ odwotawczy oraz wytycznych
organu odwotawczego,

c. konsekwencje prawne naruszenia obowigzku wziecia pod uwage okolicznosci, wskazanych przez organ odwotawczy
oraz wytycznych organu odwotawczego,

d. $rodki zapobiegajace naruszeniu tego obowigzku.

7. Nowosci dotyczace administracyjnych kar pienieznych:

a. przerwanie i zawieszenie biegu terminu przedawnienia natozenia administracyjnej kary pienieznej,

b. nowa definicja zalegtej administracyjnej kary pienieznej,

c. nowe regulacje dotyczgce ulg w zaptacie administracyjnej kary pienieznej (m.in. skutki naruszenia terminéw w postepowaniu
w sprawie udzielania ulg; skutki niedotrzymania terminu ptatnosci odroczonej kary badz terminu ptatnosci rat),

d. szczegdlny tryb udzielania ulg z urzedu.

8. Przepisy przejSciowe.

ADRESACI: pracownicy urzedéw administracji publicznej, w szczegdlnosci jst i jednostek organizacyjnych, prowadzacy postepowania
administracyjne i wydajacy decyzje administracyjne.
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im. Jerzego Regulskiego

Kodeks postepowania administracyjnego po najnowszej nowelizacji
Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

12 maja 2026 r. Szkolenie w godzinach 9:00-14:00

Cena: 479 PLN netto/os. Przy zgtoszeniu do 28 kwietnia 2026 r. cena:
449 zt netto/os.
Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze sSrodkow publicznych.
CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu online z mozliwoscig zadawania
pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoriczenia szkolenia.
DANE Fundacja RT(zvlvoju Demokracjli Lokalnej im. Jljrzego Regulskiego
Centrum Szkoleniowe FRDL ul. Ksiecia Witolda 7-9, po.102, 71-063
DO KONTAKTU: Szczecin; tel. +48 725 302 313, centrum@frdl.szczecin.pl

DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

[E3E

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,

E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub TAK O
co najmniej 70% ze Srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wiasciwe) NIE O

Faktura zostanie wystawiona jako faktura ustrukturyzowana w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF).
L T T

Prosze o przestanie certyfikatu na adres MaillOWY: ........cccvviieiniiinniiniinnii it s s s st st s sre ssasss sassssasss sassssasasans
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen

Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora Www.frdl.szczecin.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Zgtoszenia prosimy przesyta¢ do 7 maja 2026 r.
UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest réwnoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie faktury
w KSeF.
Podpis osoby upowaznionej



http://www.frdl.szczecin.pl/

