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Yy SZKOLENIE ONLINE

% Demokracji Lokalnej 24 Sierpnia 2026 r.

im. Jerzego Regulskiego

CENTRALNY REJESTR UMOW W OSWIACIE OD PODSTAW -
NOWE OBOWIAZKI DYREKTORA SZKOtY, PRZEDSZKOLA
| PLACOWKI, KWALIFIKACJA UMOW, PROBLEMY | WATPLIWOSCI

WAZNE INFORMACIJE:

e Wprowadzenie Centralnego Rejestru Umdw JSFP oznacza dla szkét i placéwek oswiatowych nowe, state
zadanie organizacyjne, ktére bezposrednio obcigza dyrektora jednostki. Obowigzek ten nie sprowadza
sie wytgcznie do ,wpisania umowy do systemu”, lecz wymaga prawidtowej kwalifikacji, czy dana czynnos¢
w ogole podlega ujawnieniu w CRU JSFP.

e Rozpoczecie prac w CRU JSPF wigze sie z wybraniem efektywnego modelu obiegu dokumentéw,
przeszkoleniem pracownikdw, ustaleniem zasad dostepu do systemu przez wyznaczonych
uzytkownikoéw.

e Szkolenie zostato zaprojektowane specjalnie dla jednostek oswiaty i uwzglednia specyfike
ich funkcjonowania: ograniczone zasoby kadrowe, wspétprace z ksiegowoscia lub CUW, a takze
codzienng praktyke drobnych, powtarzalnych zamdéwien. Uczestnicy, krok po kroku, przejda przez
proces identyfikacji zamdwienia, ocene formy zawarcia umowy oraz organizacje pracy po rejestracji
w systemie CRU JSFP.

CELE | KORZYSCI ZE SZKOLENIA:

e Celem szkolenia jest wuporzadkowanie zasad postepowania, wyeliminowanie watpliwosci
interpretacyjnych oraz przygotowanie szkoty do bezpiecznego i sprawnego wykonywania nowego
obowigzku ustawowego.

e Uzyskanie odpowiedzi na wiele pytan, ktdre bedg sie pojawia¢ w praktyce szkolnej, m.in. na nastepujace:
— Czy zamdwienie telefoniczne to juz umowa?

— Czy sama faktura podlega wpisowi?
— Jak traktowac¢ umowy cykliczne — prad, Internet, serwis?
— Kto w szkole odpowiada za kwalifikacje i terminowe przekazanie danych?

e Poznanie zasad prawidtowej kwalifikacji uméw zawieranych w jednostkach oswiatowych, tak aby unikng¢
zarowno pominiecia uméw podlegajacych ujawnieniu w CRU, jak i niepotrzebnego wpisywania
dokumentéw/zdarzen, ktoére nie podlegajg rejestracji.

e Przygotowanie dyrektoréow i pracownikéw szkét do organizacyjnego wdrozenia Centralnego Rejestru
Uméw — w tym ustalenia obiegu dokumentdéw, podziatu odpowiedzialnosci oraz wspdtpracy
z ksiegowoscig lub jednostkg obstugujacg (CUW/ZEAS).

e Zwiekszenie bezpieczenstwa prawnego dyrektora jednostki poprzez poznanie zasad odpowiedzialnosci
za prawidtowe i terminowe wprowadzanie informacji do CRU JSFP oraz sposobdéw minimalizowania
ryzyka btedoéw w praktyce.

PROGRAM:

1. Podstawa prawna oraz cel powstania Centralnego Rejestru Umoéw Jednostek Sektora Finanséw
Publicznych (CRU JSFP).

2. Zobowigzanie szkoty, jako jednostki sektora finanséw publicznych, do wprowadzania informacji do CRU
JSFP.

3. Definicja ,umowy” w rozumieniu CRU JSFP.
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Jakich uméw bedzie dotyczyt obowigzek ujawniania? Odestanie do przepiséw ustawy o zamdwieniach
publicznych.

Formy uméw wprowadzanych do rejestru:

e pisemna,

e elektroniczna,

e szczegdlna,

e dokumentowa.

Identyfikacja umoéw wpisywanych do CRU JSFP — na przyktadach.

Czego nie wpisuje sie do CRU? — przyktady takich umodw.

Centralny Rejestr Umoéw Jednostek Sektora Finanséw Publicznych - funkcjonowanie systemu
teleinformatycznego Ministra Finansow.

Procedura zaktadania konta JSFP w CRU JSFP:

e zawartos¢ wnioskow o zatozenie konta,

e udostepnianie kont w systemie CRU JSFP.

Uprawnienia (role) w systemie CRU JSFP:

e administratora jednostki,

e wprowadzajacego informacje o umowie,

e publikujgcego informacje o umowie.

Zakres danych wprowadzanych do Centralnego Rejestru Umow:

e numer umowy (przypadek braku numeru umowy),

e okres, na jaki umowa zostata zawarta (w szczegdlnosci umowy na czas nieoznaczony, jednorazowe,

szacunkowe),

e oznaczenie stron umowy (przypadek osoby fizycznej bedacej strong umowy),

e wskazanie przedmiotu umowy (redagowanie opisu),

e warto$¢ umowy - szczegotowy sposdb okreslania ustalony w ramach rozporzadzenia Ministra

Finansdw,

e status umowy i dzien zakoniczenia obowigzywania umowy,

e przypadki ograniczenia jawnosci,

e aktualizacja informacji.

Przypadek wprowadzania informacji o umowach, zawieranych na rzecz szkoty przez przedstawicieli
innych podmiotoéw (np. przez gmine).
Termin wprowadzania informacji do Centralnego Rejestru Umodw JSFP.

Organizacja wprowadzania informacji do CRU JSFP - procedura wewnetrzna szkoty.

Omowienie zakresu obowigzkéw i odpowiedzialnosci dyrektora szkoty/jednostki oswiatowe;.
Najczesciej pojawiajace sie problemy i watpliwosci.

Odpowiedzi na pytania.

ADRESACI:

dyrektorzy jednostek oswiatowych, wicedyrektorzy, pracownicy szkét/przedszkoli/ placéwek oswiatowych, ktorzy
zostang upowaznieni do wprowadzania danych do CRU, pracownicy CUW/ZEAS, a takze inne osoby
zainteresowane tematem szkolenia.

PROWADZACA:
- specjalistka z zakresu funkcjonowania systemu oswiaty oraz przepiséw, regulujgcych status nauczycieli oraz
pracownikéw samorzadowych. Praktyk z wieloletnim stazem pracy na stanowisku kierowniczym w wydziale
o$wiaty urzedu miasta. Autorka aktéw normatywnych w randze uchwat rady gminy, zarzadzen organu
wykonawczego gminy, decyzji administracyjnych. Trenerka szkolen z branzy oswiatowej, wysoko oceniana przez
ich uczestnikéw.
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/O ramtncis rowwolo INFORMACJE ORGANIZACYJINE
[ Demokracii Lokainej | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Centralny Rejestr Umow w oswiacie od podstaw — nowe obowigzki dyrektora
szkoty, przedszkola i placéwki, kwalifikacja umow, problemy i watpliwosci

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

24 sierpnia 2026 r. Szkolenie w godzinach 9:00-13:00

Cena: 475 PLN netto/os. Przy zgtoszeniach do 10 sierpnia 2026 r. obowigzuje
cena: 445 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu online z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,

certyfikat ukoniczenia szkolenia.

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego Centrum
DO Szkoleniowe FRDL ul. Ksiecia Witolda 7-9, po.102, 71-063 Szczecin; tel. +48
KONTAKTU: 725 302 313, centrum@frdl.szczecin.pl

T
DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

dane do faktury

Nazwa i adres nabywcy
NIP Nabywcy

Nazwa i adres odbiorcy
NIP Odbiorcy

Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,

E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze $rodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wiasciwe) NIE O
Faktura zostanie wystawiona jako faktura ustrukturyzowana w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF).
UWAEI: ceeiieeirrceerreesecennecsessseesseesnssssesssesssssssnssssssseesnssassssassnsnsns

Prosze o przestanie certyfikatu na adres MallOWY: ........cccvviineininniiniinni it s s st st s sns ssasss sassssasss sussssasasans
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora Www.frdl.szczecin.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.szczecin.pl
do 19 sierpnia 2026 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos$¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rownoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnosc nalezy uregulowac przelewem na podstawie faktury
w KSeF.

Podpis osoby upowaznionej



http://www.frdl.szczecin.pl/
http://www.frdl.szczecin.pl/

