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Jak prawidtowo chroni¢ dane osobowe w kadrach? Zgody i upowaznienia.
Obowigzek informacyjny, wtasciwa dokumentacja, btedy i nieprawidtowosci.

3 lipca 2024 r. 12:00 — 15:00

e  Dzieki udziatowi w sesji:

— Nabedziesz umiejetnosci praktycznego stosowania przepiséw w zakresie ochrony danych
w prawie pracy po nowelizacji Kodeksu pracy.

—  Uzupetnisz i uporzadkujesz informacje z zakresu przepiséw o ochronie danych osobowych
w kadrach oraz nabycie umiejetnosci praktycznego ich stosowania w swojej jednostce.

— Poznasz zakres wprowadzonych zmian dotyczacych ochrony danych osobowych
w znowelizowanym Kodeksie pracy ze szczegdlnym uwzglednieniem problematyki pracy
zdalnej.

— Dowiesz sie jakie sg obowigzki pracodawcy w zakresie przestrzegania przepiséw dotyczacych
RODO w zakresie problematyki szkolenia.

—  Zdobedziesz niezbedne w codziennej pracy informacji na temat najczesciej pojawiajgcych sie
btedéw i nieprawidtowosci w zakresie tematyki zajec.

—  Otrzymasz wzory dokumentéw m.in. stosownych zgdd, upowaznien.

Program:

1. Dane osobowe a przetwarzanie danych osobowych - na czym polega w kadrach?

Jakie kategorie danych przetwarzamy i jakich oséb dane przetwarzamy w kadrach?
Zgody na przetwarzanie danych osobowych — omdwienie praktyczne ze wzorami.
Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych - omdéwienie praktyczne ze wzorami.

vk wnN

Obowigzek informacyjny — wobec kogo realizujemy i w jakich sytuacjach? Omodwienie i
prezentacja wzordéw.

6. Okresy retencji danych w kadrach.

7. Dokumentacja z zakresu ochrony danych osobowych w kadrach.

8. Monitoring wizyjny - omodwienie praktyczne ze wzorami.

9. Kasy zapomogowo-pozyczkowe oraz ZFSS a ochrona danych osobowych.

10. BHP a ochrona danych osobowych.

11. Praca zdalna a ochrona danych osobowych.

12. RCPianalizy ryzyka w kadrach.

13. Podsumowanie. Dyskusja.

Prowadzaca: Ewa Plesnarowicz-Durska, Radca prawny, ekspert z zakresu prawa administracyjnego,
prawa pracy oraz przepisdw prawnych dotyczacych k.p.a., ochrony danych osobowych, procedury
rozpatrywania skarg i wnioskdw, udostepniania danych, dostepu do informacji publicznej, realizacji
zadan wiasnych i zleconych jst. Doswiadczona trenerka, prowadzgca od kilkunastu lat szkolenia,
podnoszgce kwalifikacje pracownikéw administracji publicznej. Autorka komentarzy i opinii prawnych,
wysoko oceniana za fachowos$c i jasnos¢ przekazu przez uczestnikdw szkolen i kurséw.
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