
 

Program Forum Pracowników Kadr  
Czas pracy kadry zarządzającej w samorządzie. 

26 kwietnia 2024 r. 10.00 - 14.30 
 

Cele i korzyści: 

Zdobycie uzupełnienie i uporządkowanie wiedzy z rozliczania czasu pracy pracowników samorządowych 

zatrudnionych na stanowiskach kierowniczych oraz zagadnień pokrewnych, ze szczególnym 

uwzględnieniem ostatnich zmian w prawie pracy: 

• zasadami prowadzenia ewidencji czasu pracy,  

• dopuszczalności modyfikacji rozkładu czasu pracy określonego w regulaminie pracy, 

• naliczaniem wynagrodzenia za pracę poza rozkładem, 

• formułowaniem przepisów wewnątrzzakładowych. 
 

Program: 

1. Normy czasu pracy pracowników zatrudnionych na stanowiskach kierowniczych.  

2. Prowadzenie dokumentacji związanej z czasem pracy ze szczególnym uwzględnieniem 

ewidencjonowania czasu pracy. 

3. Czas pracy w informacji o warunkach zatrudnienia. 

4. Formułowanie przepisów wewnątrzzakładowych w zakresie planowania i rozliczania czasu pracy – 

regulamin pracy - przykładowe zapisy. 

5. Praca w godzinach nadliczbowych – problematyka „polecania” nadgodzin  - wzór. 

6. Dopuszczalność świadczenia pracy w niedziele oraz święta. 

7. Wliczanie szkoleń do czasu pracy po zmianach. 

8. Rekompensowanie pracownikowi pracy w dniu wolnym, wynikającym z przeciętnie 

pięciodniowego tygodnia pracy (tzw. wolna sobota) – wzór. 

9. Rekompensowanie pracy w niedzielę i święto – wzór. 

10. Naliczanie wynagrodzenia za pracę nadliczbową. 

11. Rozliczanie pracy ponadwymiarowej. 

12. Kontrola PIP  w omawianym zakresie. 

13. Zakres odpowiedzialności pracowników zatrudnionych na stanowiskach kierowniczych za 

wykroczenia przeciwko prawom pracownika z zakresu przepisów o czasie pracy. 

14. Przydatna judykatura oraz stanowiska organów w kontekście zlecenia pracy poza rozkładem czasu 

pracy i jej rekompensowania. 
 

Prowadzący: Zbigniew Zych, radca prawny przy Okręgowej Izbie Radców Prawnych w Krakowie, absolwent 

kierunków: prawo i administracja Uniwersytetu Jagiellońskiego, trener z ponad 13-letnim doświadczeniem 

m.in. w obszarze prawa pracy oraz przetwarzania danych osobowych, prelegent na licznych konferencjach 

naukowych, autor publikacji z zakresu prawa pracy, praktyk zajmujący się na co dzień problematyką prawa 

pracy, prowadzący szkolenia inspektorów pracy PIP, wykładowca na studiach podyplomowych publicznej 

uczelni wyższej w Krakowie. 


